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Kære Kim.
I Afdeling for Depression og Angst er punktet "Drøftelse af timelønsansattes merarbejde i LMU" behandlet med følgende bemærkninger:
 

"

 Der er nogle problemer med, at være er ansat ét sted (i RM) og så pludselig have flere lønnumre.
Det må være for at spare penge. Det er et problem, at man er nødt til at tage rundt i andre afdelinger for at tjene ekstra penge. Vi får mere ud af
det, hvis folk får deres ekstra timer i eget afsnit.
Nogen fra medarbejdersiden anbefaler, at folk kun har ét lønnummer, så der udbetales overarbejde, når man når ud over 37 timer.

 

Der opleves fra ledelsens side ikke problemer, og når der en enkelt gang gør, tages der fat i den konkrete sag."

 
 
 
 

Med venlig hilsen
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